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Beratungs- und Ombudsstelle
Kinder- und Jugendhilfe Brandenburg e.V.

Der Verein
Beratungs- und Ombudsstelle Kinder- und Jugendhilfe Brandenburg (BOJE) e.V. betreibt seit

2014 die unabhangige und fachlich nicht weisungsgebundene Ombudsstelle BOJE mit
Geschiftsstelle in Potsdam.

BOJE wird durch das Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg (MBJS) in
jahrlicher Zuwendung geférdert. Die Ombudsstelle ist durch ihre 12jahrige Tatigkeit im gesamten
Land Brandenburg bekannt. Anzahl und Umfang der Anfragen Ratsuchender haben im Laufe der
Jahre stetig zugenommen. BOJE e.V. ist Mitglied im Bundesnetzwerk Ombudschaft in der Kinder-
und Jugendhilfe (BNO) e.V.

Die Ombudsstelle berdt und unterstiitzt Personensorgeberechtigte, Eltern, Pflegefamilien und
junge Menschen in Konflikten mit 6ffentlichen und freien Tragern im Zusammenhang mit Aufgaben
der Kinder- und Jugendhilfe gemaf § 9a Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VI und §§ 42 — 45
Brandenburgisches Kinder- und Jugendgesetz (BbgKJG). Ab 01.02.2026 hat BOJE e.V. vom
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport die Zulassung als Ombudsstelle fur die Landkreise
Oberhavel, Barnim und Uckermark erhalten.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir
zum 01.02.2026

zwei sozialpadagogische oder juristische Fachkrafte
in Teilzeit (20 und 30 Stunden/ Woche) entsprechend TV-L E 11

lhre Aufgaben:

o ombudschaftliche  Beratung und  Unterstitzung von  Familien, Pflegefamilien,
Sorgeberechtigten und jungen Menschen in sowie Vermittlung und Klarung von Konflikten im
Zusammenhang mit Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe nach § 2 SGB VIII und deren
Wahrnehmung durch die 6ffentliche und freie Jugendhilfe

o Begleitung zu Gesprachen auf Wunsch der Ratsuchenden

o fallunabhangige aufsuchende Beratung junger Menschen in Einrichtungen und Diensten der
Kinder- und Jugendhilfe im Land Brandenburg zu Fragen der Ombudschaft

o aufgabenbezogene Berichterstattung

e Kooperation mit ortlichen Jugendamtern und anderen Behdrden sowie Landesbehdrden, dem
Bundesnetzwerk Ombudschaft, dem Kinder- und Jugendhilfe Landesrat Brandenburg und
anderen Ombudsstellen im Land Brandenburg

e Mitwirkung bei der Konzept- und Qualitatsentwicklung

e Vorbereitung und Organisation von Fach- und Fortbildungsveranstaltungen fir verschiedene
Zielgruppen

o Kooperation mit dem Sozialpadagogischen Fortbildungsinstitut Berlin Brandenburg (SFBB),
der Fachhochschule fur Sozialwesen in Potsdam und dem Bundesnetzwerk Ombudschaft in
der Kinder- und Jugendhilfe (BNO),

e Mitarbeit in der Regionalgruppe Ost des BNO (Berlin, Brandenburg, Mecklenburg-
Vorpommern, Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thiringen)

« Netzwerkpflege, Offentlichkeitsarbeit und Werbung
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Voraussetzungen:

e B.A/M.A./ Diplom Soziale Arbeit (FH) oder vergleichbarer Abschluss

o mehrjahrige Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe

o gute Kenntnis der Jugendhilfelandschaft des Landes Brandenburg (6ffentliche und freie
Trager)

» fundierte Kenntnisse Uber die Problemlagen junger Menschen und (Pflege-)Familien,

insbesondere zur Hilfeplanung in den erzieherische Hilfen

ausgepragte Fahigkeit zum Verstehen und Analysieren komplexer Fall- und Rechtslagen

fundierte Kenntnisse des SGB VIII und des Sozialverfahrensrechts

grundlegende Kenntnisse im Sozialgesetzbuch (vor allem Il, I, IX und XII)

hohe Beratungskompetenz und Kommunikationsfahigkeit

Analysekompetenz und konzeptionelle Starke

eine reflektierte, selbstandige und lI6sungsorientierte Arbeitsweise

Kooperations- und Teamfahigkeit, Verhandlungsgeschick

Bereitschaft zur Teilnahme an Supervision und Teamberatung

Erfahrungen in der Netzwerkarbeit

Bereitschaft zu Auswartstatigkeiten

gute Kenntnisse bei Microsoft-Office-Anwendungen

Fuhrerschein Klasse B und Bereitschaft, einen eigenen PKW dienstlich zu nutzen

erweitertes Flihrungszeugnis nach § 30a Bundeszentralregistergesetz (BZRG)

Wir bieten lhnen

e anspruchsvolle und vielfaltige Aufgaben in einem jungen Aufgabenfeld der Jugendhilfe
e Gestaltungs- und Entwicklungsméglichkeiten

o im Rahmen der Aufgabenerfullung flexible Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbeiten
e Bezahlung entsprechend TV-L E 11

Die Positionen kdnnen ab dem 01.02.2026 besetzt werden und sind vorerst befristet bis zum
31.12.2026. Eine Weiterbeschaftigung streben wir an. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, Sie sich aber nicht sicher sind, ob Sie alle Voraussetzungen
erfillen, sollten Sie trotzdem Kontakt mit uns aufnehmen.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an: Hella Tripp, Tel.: 030 / 693 52 86

lhre Online-Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 09.02.26

ausschlieBlich per E-Mail an: vorstand@boje-brandenburg.de
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